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 חיצוני   מס'  361/2025–   נהג/ת אוטובוס  –   משרה   מלאה/   חלקית 
 

 תיאור התפקיד 
 

והפעלתו לצורך הסעת תלמידים ונוסעים    נהיגה באוטובוס וברכב בהתאם לסידור העבודה

למשימות המוטלות ע"י הממונה. אחזקת הרכב באופן שוטף, תקינותו, ציוד ומערכותיו,  בהתאם 

תדלוקו וניקיונו. כל זאת בהתאם לחוקי התעבורה, כללים מקצועיים. כללי בטיחות, הנחיות קצין 

 הבטיחות בתעבורה נהלים והנחיות המועצה.

 הסעת נוסעים באוטובוס בהתאם לצרכי הרשות המקומית . א

 תלמידים למסגרות חינוכיות ולפעילויות מטעם המסגרות החינוכיותהסעת  .ב

 טיפול בבטיחות ובתקינות של האוטובוס.  .ג

 

 דרישות התפקיד 
 

 שנות לימוד או תעודת בגרות מלאה 12 •

 קורס לנהגי רכב ציבורי של משרד התחבורה  •

 רישיון נהיגה תקף לנהיגת אוטובוס והסעת נוסעים. •

 לתקנות התעבורה.  84השתלמות להסעת תלמידים, בהתאם לתקנה  •

 באוטובוס בגוף מוכר. ניסיון מוכח של שנתיים רצופות בעת האחרונה בנהיגה מקצועית  •

 ב' לתקנות התעבורה.  15היעדר הרשעות פליליות או תחבורתיות בהתאם לתקנה  •

היעדר הרשעה בעברית מין בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים,    •

 . 2001תשס"א 

 אמינות, יושר מהימנות אישית, ערנות ודריכות בנהיגה.  •

 התמדה והתמודדות עם מצבי לחץ ושחיקה. •

 יכולת עבודה עם ילדים, נוער ומבוגרים בהסעות. •

 יש להעביר המלצות ממקום עבודה קודם כנהג אוטובוס.  •

 

 

 

 מנהלת מח' התחבורה  :כפיפות 
 

 משרה    50%-100% :היקף משרה 
 

 10-7מתח דרגות  מנהלי,   דירוג/דרגה :
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 אופן הגשת המועמדות למשרה:

 

 

 חובה למלא את השאלון בקישור המצ"ב ולצרף מסמכים מתאימים:  .1

 
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=188&FC=16177&RF=5 

 

 24.6.2025מועד אחרון להגשת מועמדות :  .2

 

*** לא יזומנו  מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על  

 ניסיונם או השכלתם כנדרש בתנאי הסף לתפקיד*** 

 

 נתנו התאמות בהתאם. יתינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות משמעותית וי •

  תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם אם המועמד הוא  •

 בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 המשרה מיועדת לנשים וגברים.  •
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