
 

 

 

חברי ועדת ערר לענייני ארנונה יו"ר ומינוי לקול קורא 

 האזורית עמק חפרמועצה ב כללית

חפר  המועצה עמק  ב  האזורית  בזאת  קורא  פונה  להגיש זה  קול  המעוניינים  את  ומזמינה 

בוועדת וחברים  יו"ר  להיות  ארנונה  מועמדות  לענייני  חוק  ערר  הוראות  מכוח  הפועלת   ,

התשל״ו,   כללית(,  ארנונה  קביעת  על  )ערר  המקומיות  בהתאמה:  1976הרשויות   )להלן 

 .״(הערר  חוק״ -״ וערר ועדת״

בכוונת המועצה לאייש תפקיד של חבר ועדת ערר בהרכב קיים של ועדת ערר, ובנוסף 

 למנות הרכב חדש ונוסף של ועדת ערר.  

 .  1/2012חוזר מנכ"ל משרד הפנים חוק הערר ולהוראות בהתאם להוראות  יעשההמינוי 

 - :(לליסף להגשת מועמדות )כ תנאי . 1

חפרתושב  הינו  המועמד   עמק  האזורית  מליאת המועצה  כחבר  להיבחר  הכשיר   ,

לפקודת העיריות   120עילות הפסלות הקבועות בסעיף    ו מתקיימות ב  ולא  ,המועצה

 (. נוסח חדש)

 :לתפקיד יו"ר ועדת ערר לענייני ארנונה נוספותדרישות סף  . 2

ועסק   2.1 הדין,  עורכי  לשכת  חברי  בפנקס  רשום  להיות  שזכאי  ומי  שרשום  מי 

שנים, מהן לפחות שנתיים בארץ, באחד    מחמשפחות    ברציפות או לסירוגין, לא

 :לפחות מהדברים האלה

 ;עריכת דין •

אחר   • בשירות  או  ישראל  מדינת  בשירות  אחר  משפטי  תפקיד  או  שפיטה 

 .  1973תשל"ג (, שופטים)משפט ה שנקבעו בתקנות בתי

הוראת משפטים באוניברסיטה או בבית ספר גבוה למשפט שנקבעו בתקנות   •

 . 1973תשל"ג, ( שופטים( בתי המשפט

בעל התמצאות בדיני השלטון המקומי והמיסוי המוניציפאלי בכלל ודיני הארנונה   2.2

 .הכללית בפרט

 :סייגים למינויים

כ . 1 יתמנה  להימצא במישרין או בעקיפין באופן  יו״ר/לא  ועדת הערר מי שעלול  חבר 

   חבר ועדת הערר לבין ענין אחר שלויו״ר/עניינים בין תפקידו כ  ל ניגודשתדיר במצב  

  -לעניין זה

אחר"  של    –"  ענין  קרוב  של  ענין  גוף  יו״ר/לרבות  של  ענין  או  הערר,  ועדת  חבר 

 .או קרובו הם בעלי שליטה בו חבר ועדת הערריו״ר/ש

 .בן זוג, הורה, ילד או אדם אחר הסמוך על שולחנו של חבר ועדת הערר –" קרוב״

אחד מאלה: מנהל או עובד אחראי בגוף; מי שיש לו חלק העולה   –"  בעל שליטה"

או יותר   10%בזכות לקבל רווחים של אותו גוף; מי שרשאי למנות    בהון או   10%על  

 .יותר מזכויות ההצבעה באותו גוףאו   10%לו מהמנהלים באותו גוף; מי שיש 



 

 

המועצה לא יתמנה כחבר ועדת הערר מי שנמצא בקשר מקצועי, עסקי או אחר, עם   . 2

. לעניין זה, ייחשבו ו/או עם עובדיה ו/או עם נבחריה ו/או עם תאגיד עירוני של המועצה

עובד או נבחר שפרש או סיים את כהונתו,    ,כקשורים עם הרשות המקומית, בין היתר

  .מיום שפרש או סיים את כהונתו, לפי העניין אם לא עברה שנה

מספקת  . 3 שהמועצה  מהשירותים  שירות  קבלת  זה,  לעניין  עניינים  כניגוד  יראו  לא 

קשר וכן  אקראי   לתושביה  שהינו  המקומית,  הרשות  עם  אחר,  או  עסקי  מקצועי, 

 .בהיקף שאיננו משמעותי

מודגש, כי בהתאם לנוהל, תנאי למינוי יו״ר/חבר ועדת ערר הינו מתן חוות דעת של   . 4

ניגוד עניינים כאמור.   היועמ״ש למועצה, כי המועמד אינו עלול להימצא במצב של 

עניינים כאמור, על כל מועמד לצרף להצעתו שאלון   לניגוד  לטובת בחינת החשש 

 ם על ידו וכן קורות חיים עדכניים. לבחינת חשש לניגוד עניינים, כשהוא מלא וחתו

 

 תשלום גמול לחברי ועדת הערר

להיום   משלמתנכון  אינה  הערר  המועצה  ועדת  לחברי  זה  תגמול  תפקידם  העושים   ,

רשאית המועצה   5/2012  משרד הפנים  בהתאם לחוזר מנכ"ליצוין, כי  עם זאת,    בהתנדבות.

 בהתאם לכללים ו בכפוף להחלטת מליאת המועצה, אך זאת להחליט בעתיד על אישור גמול

 .בחוזר המנכ"ל לתשלום גמול הקבועים

 :הגשת מועמדות

 ,באמצעות דוא"לסיוון בר, עוזרת מנכ"ל המועצה את המועמדות יש להגיש ל

Sivanb@hefer.org.il 

 י"ח אלול תשפ"ו. 12:00בשעה  2026באוגוסט  31י שנ עד ליום

 :להגשה יש לצרף את המסמכים הבאים

 . קורות חיים •

העתק תעודת זהות או אסמכתא אחרת המעידה על מגורים במועצה   •

 .המקומית

 .העתק תעודות המעידות על השכלה משפטית או אחרת •

את נוסח השאלון  לבחינת חשש לניגוד עניינים כשהוא מלא וחתום. שאלון •

 ניתן לקבל מגב׳ סיוון בר אשר פרטיה רשומים לעיל. 

 


